PLAN DE EMPLEO DE EMERGENCIA1
“Mas alla de lo tradicional”

Resumen.

Los problemas de desempleo son patologias que atacan a las economias y causan
distintos efectos en el individuo y la sociedad por esto se han aplicado politicas sociales
en distintos paises sin hallar los mejores resultados. Los planes de empleo de
emergencia de experiencias nacionales pasadas nos sirven como ejemplo para

identificar los fallos de estas politicas.

El presente documento pretende establecer caracteristicas de los demandantes del
P.E.E.? usando funciones discriminantes y, posteriormente, bosquejar los aspectos més
importantes que deberian ser tomados en cuenta en el disefio de dichos planes. Mediante
la estimacion de modelos Probit entre distintos rangos de edad se encuentran

determinantes del desempleo para los potenciales demandantes del P .E.E.

Los resultados encontrados permiten delinear un P.E.E. con tres distintos programas
creando un mecanismo de autoseleccion de manera que existan los incentivos correctos
capturando a los individuos que mas lo necesiten, evitando problemas de asimetrias de
informacion. Adicionalmente se plantea un modelo de mecanismo salarial decreciente
que impida la formacion de sindicatos y muestre la temporalidad del P.E.E. Finalmente
se sefialan sectores productivos a los que el P.E.E. deberia estar ligado, planteando una

reestructuracién del gasto evadiendo mayores cargas presupuestarias.
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LEl presente documento de investigacion fue elaborado en la materia de Economia Laboral el semestre
1-2008 en la Universidad Catdlica Boliviana San Pablo (regional La Paz), actualmente se encuentra en
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